
 

 
 

Werde Teil des Corona-Teams! 

 
Die Landeshauptstadt Innsbruck sucht 
 

Teammitglieder „Corona“ 
 
zur Bekämpfung der Covid-19 Pandemie 

 
in Vollbeschäftigung auf 1 Jahr befristet. 

 

Das Angebot richtet sich speziell an BewerberInnen, welche zur Bewältigung der Corona-Krise 

einen wertvollen Beitrag leisten wollen.  

 

Aufgabenstellung: 

 Verdachts- und Erkrankungsfallmanagement  

 Tracen von Kontaktpersonen von Verdachts- und Erkrankungsfällen an Covid-19 

 Administration und Kommunikation von Tracingergebnissen 

 Verarbeitung und Kommunikation der Laborergebnisse 

 Datenpflege und Überwachung der Datenqualität in Datenbanken usw. 

Anforderungsprofil: 

 Bereitschaft zur Tätigkeit im Dienstrad von Montag bis Sonntag 

 Matura 

 Interesse an Gesundheits- und Verwaltungsthemen 

 gute Englischkenntnisse, Mehrsprachigkeit äußerst wünschenswert 

 Kommunikationsfähigkeit (Durchführung von Telefonaten, etc.) 

 Organisationsgeschick und Teamfähigkeit 

 Belastbarkeit und sorgfältige Arbeitsweise 

 EDV-Kenntnisse (MS Office und grundlegende Anwendungskenntnisse) 

 

Entlohnung: 

Die Entlohnung erfolgt im Ausmaß der für Verwaltungspraktikantinnen / Verwaltungspraktikanten 

festgelegten Bezüge und beträgt für diese Verwendung auf Basis von Vollbeschäftigung (= 40 

Wochenstunden) monatlich brutto € 1.666,10 zzgl möglicher Mehrvergütung. 
 

Bewerbung: 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung unter Anschluss Ihres Lebenslaufs und Zeugnissen 

bis spätestens 31. Oktober 2020 an den Stadtmagistrat Innsbruck, Amt für Personalwesen, 

Maria-Theresien-Straße 18, 6020 Innsbruck, E-Mail: post.personalwesen@innsbruck.gv.at. 

mailto:post.personalwesen@innsbruck.gv.at

