Landeshauptstadt Innsbruck I N N S,

MA 1V, Referat Wirtschaft und Tourismus

Maria-Theresien-Stral3e 18 B R u c I(
6020 Innsbruck

post.wirtschaftsfoerderung@innsbruck.gv.at

Zahl: Eingangsstempel:

Ansuchen um Gewahrung einer

Arbeitsplatzpramie fur Klein- und Mittelbetriebe
(nach der Richtlinie vom 22.6.1995 / GR-Beschluss)

Beantragte Forderung (zutreffendes bitte ankreuzen)

0 Forderung von neuen Arbeitspléatzen bei Betriebsneuansiedlungen
bzw. Betriebsgriindungen

[0 Forderung von neuen Arbeitspléatzen bei Betriebsverlagerungen
innerhalb der Stadtgemeinde Innsbruck

[0 Forderung von neuen Arbeitsplatzen bei Betriebserweiterungen

1 | Antragstellerin

Firmenwortlaut

Telefon/FAX

E-Mail/Homepage

StraRe/Nr.

Postleitzahl/Ort

Geschéftsleitung

Telefon/E-Mail

2 | Firmenangaben

Rechtsform (Einzelunternehmen, KG, Ges.m.b.H. etc.)

Umfang der Gewerbeberechtigung

Adresse des Unternehmens in Innsbruck

Bisherige Adresse

Gegenstand des Unternehmens (Kurzbeschreibung der Tatigkeitsschwerpunkte)




Bemessungsgrundlagen

GEM. PUNKT 3.1.a)

Grole der betriebseigenen Liegenschaftsflache (darunter sind jene Flachen bzw. Grundparzellen zu
verstehen, auf der nur ein oder maximal zwei Unternehmen ihren Geschéftssitz haben)

Grundparzelle Nr. Katastralgemeinde m?2 ‘ ‘

GEM. PUNKT 3.1.b)
Grole der Betriebsflache (wie Verkaufsflache, Buros, Lager)
StraRe Nr. Top m? ‘ ‘

Anzahl der Mitarbeiterinnen zum Zeitpunkt des Ansuchens:

Fur die Ermittlung des Forderungsausmafles werden nur jene Arbeitnehmer bertcksichtigt, die nach
dem ASVG in vollem Umfang pflichtversichert sind und fur die ganzjahrig Kommunalsteuer an die Stadt
Innsbruck entrichtet wird. Darliber hinaus werden nur jene Arbeitsplatze gefordert,

deren Schaffung nicht bereits durch eine andere Férderungsaktion unterstitzt wird.

Frauen Manner Lehrlinge Insgesamt
Davon sind Personen teilzeitbeschaftigt. Davon sind Mitarbeiterinnen in Innsbruck
wohnhaft.

GEM. PUNKT 3.2.
Anzahl der Mitarbeiterlnnen vor der Betriebserweiterung:

GEM. PUNKT 3.3.

Anzahl der Mitarbeiterinnen vor der Betriebsverlagerung innerhalb der Stadt Innsbruck:
Hohe der Investitionen im Zusammenhang mit der Betriebsverlagerung innerhalb

der Stadt Innsbruck mit Ausnahme des Liegenschaftserwerbes:

Anzahl der Mitarbeiterinnen ein halbes Jahr vor dem Zeitpunkt des Ansuchens:

Zusatzférderung

Die Forderung besteht aus einer Grundférderung (60%) sowie einer Zusatzférderung (bis zu 40%).
Gemal Punkt 3.4. ist das Ausmal der Zusatzférderung abhangig von der Erfillung bestimmter
Kriterien:

Auflistung bzw. Kurzbeschreibung, inwieweit diese Kriterien erfillt sind:

Beilagen

» Kopie des Gewerbescheines

» Bestatigung der TGKK Uber die Anzahl der beschéftigten Arbeitnehmerinnen
zu den jeweils angegebenen Zeitpunkten

» Projektbeschreibung (sofern erforderlich) Planunterlagen (Grundrissplan)




Bankverbindung

Ich/Wir ersuche(n) um Uberweisung der Arbeitsplatzpramie auf das

Bankinstitut

IBAN BIC

Erklarung

Ich/Wir erklare(n) mich/uns damit einverstanden, dass alle Daten, die im Rahmen dieses Ansuchens
erforderlich sind, zur Bearbeitung dieses Ansuchens automationsunterstitzt verarbeitet und im Sinne
der Abwicklung der Férderung auch weitergegeben werden kénnen.

Die Richtlinien fiir die Gewahrung einer Arbeitsplatzpramie fir Klein- und Mittelbetriebe sind mir/uns
bekannt. Ich/Wir bin/sind mit den Bedingungen der Stadt Innsbruck einverstanden und erkléaren(n),
dass die vorstehenden Angaben vollstandig sind und der Wahrheit entsprechen.

Datum:

Unterschrift/firmenmaRige Zeichnung:

Allgemeine Hinweise fir den (die) Antragsteller(in)

SEHR GEEHRTE(R) UNTERNEHMER(IN)!

Die Stadt Innsbruck mdchte Ihnen zunéchst fir Ihre unternehmerischen MalRnahmen, die zur Schaffung von
neuen Arbeitsplatzen gefiihrt haben, danken. Nachstehend soll Ihnen ein genereller Uberblick gegeben werden,
wie Sie zu einer Forderung im Sinne dieser Richtlinien kommen kdnnen. Die Mitarbeiter des Referates Wirtschaft
und Tourismus stehen lhnen gerne fur weitere Auskinfte zur Verfligung. Einerseits sowohl hinsichtlich der
Abwicklung dieser Férderungsaktion, andererseits auch fir alle allgemeinen Anfragen zu Anliegen, die im
Wirkungsbereich der Stadt Innsbruck liegen.

WAS WIRD GEFORDERT?

Grundsétzlich wird die Schaffung neuer qualifizierter Arbeitspléatze von der Stadt Innsbruck geférdert, wobei
insbesondere im Hinblick auf die begrenzten Flachenressourcen jene Unternehmen geférdert werden, die sich
durch eine optimale Arbeitsplatzdichte bei geringem Bodenverbrauch sowie geringer Umweltbelastung
auszeichnen.

WER KANN EINE FORDERUNG BEANTRAGEN?
Klein- und Mittelbetriebe, die in der Stadt Innsbruck der Kommunalsteuerpflicht unterliegen.

WELCHE FORDERUNGSVORAUSSETZUNGEN SIND ZU ERFULLEN?

Es miissen mindestens drei neue (kommunalsteuerpflichtige) Arbeitsplatze geschaffen werden. Darliber hinaus
muss die Anzahl der Arbeitsplatze dem in den Richtlinien vorgegebenen Verhéltnis zu der gegebenen Betriebs-
bzw. Liegenschaftsflache entsprechen.

WIE HOCH KANN EINE FORDERUNG SEIN?

Bei Vorliegen aller Voraussetzungen betragt die Férderung pro Arbeitsplatz, je nach Arbeitsplatzdichte € 750,-- bis
maximal € 1.850,--. Insgesamt betragt die Hochstférderung — in Entsprechung der geltenden EU-Bestimmungen —
fur ein antragstellendes Unternehmen € 50.000,--.

Stadtmagistrat Innsbruck

Magistratsabteilung IV

Referat Wirtschaft und Tourismus
Maria-Theresien-Str. 18

A-6020 Innsbruck

Tel. 5360-2118, Fax: 5360-1750

E-Mail: post.wirtschaftsfoerderung@innsbruck.gv.at

ABWICKLUNG DES ANSUCHENS?

Die gesamten Unterlagen sind zunéachst bei der Abgabestelle einzureichen. Nach der vollstandigen Eingabe des
Ansuchens erfolgt eine Uberpriifung und Stellungnahme durch das Referat Wirtschaft und Tourismus. Die
Beschlussfassung Uber die Gewahrung einer Férderung obliegt dem nach dem Stadtrecht dafuir zustandigen
Gremium. Unmittelbar nach Beflirwortung des Ansuchens erfolgt die Auszahlung einer ersten Teilrate in Hohe von
60% der Gesamtférderung. Nach einem Jahr ab Befurwortung des Ansuchens erfolgt, Uber Antrag des
Forderungswerbers eine Uberpriifung hinsichtlich der Erfiillung der Férderungskriterien. Bei positiver Beurteilung
durch das Amt erfolgt die Auszahlung der zweiten Teilrate in Héhe von 40% der

Gesamtférderung.



mailto:post.wirtschaftsfoerderung@innsbruck.gv.at

Vom Amt auszufillen

Grundférderung

Anzahl der zu beriicksichtigenden Mitarbeiterinnen ‘ ‘

Ausmal der Betriebs-/Liegenschaftsflache ‘ ‘

Verhaltniszahl ‘ ‘

Ergibt einen Forderungsbetrag von €

Davon 60% = Grundférderung €

Zusatzférderung
Stellungnahme des Referates Wirtschaft und Tourismus insbesondere im Hinblick auf die Erfillung der
Zusatzkriterien:

Zusatzforderung — Prozentsatz/Betrag €
Gesamtférderungsbetrag €
1. Foérderungsrate 60% = €
2. Forderungsrate 40% =
Uberpriifung der Berechnung durch das Amt
SachbearbeiterIn / Datum / Unterschrift Amtsvorstandin / Datum / Unterschrift

Beschluss durch den am angenommen / abgelehnt.




